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ส่วนที่ 1  บทน า 
------- 

1. ความส าคัญของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    ไม่
เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเม่ือน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล พนักงาน
ส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การ
บริหารส่วนต าบล จงึเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
วังสามัคคี หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีตรวจสอบดู
ว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3.  ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4.  ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและก าหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง ( strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล 
สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืน
แวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลวังสามัคคี 

  บทสรุปของความส าคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการงานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีให้เกิด
ประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผล  ซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้งไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้วว่าสิ่งใด
ควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภ าพ และ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผลการ
ด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การ
ยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
ต าบล ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบล ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ บรรลุ
วัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลวังสามัคคี หรือสังคมส่วนรวม
มากที่สุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

3. ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

  3.1 การด าเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภา อบต.วังสามัคคี ที่สภา อบต.วังสามัคคี คัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหาร อบต.วังสามัคคี คัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ ผู้บริหารคัดเลือก 
จ านวน 2 คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
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  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่ก าหนด 
โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร
เพ่ือด าเนินการต่อไป 

  3.2 การก าหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ดังนี้ 

  3.2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วั ด : KPI) ถ้า
ก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล 
การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่ได้มา
ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  3.2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 
2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  3.2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่น
ไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามท่ี
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  3.2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพ้ืนที่องค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังสามัคคี 
  3.2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบที่
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็น
รายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่ 2  และส่วนที่ 3  
  3.2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีต่อผู้บริหาร

3 



เพ่ือให้ผู้บริหารเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลหรองบัวและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังสามัคคี โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี
  3.2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหาร 
  3.3 การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีมีอ านาจ
หน้าที่ในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร เพ่ือให้
ผู้บริหารเสนอต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวัง
สามัคคีโดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
 

ขัน้ตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้เครื่องมือ
และเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือ ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้างเครื่องการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และ
แบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจหน้าที่ ภารกิจขององค์กรปกครอง

ป ร ะ ก า ศ ผลก า รติ ด ต ามและ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบลวังสามัคคีทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับ
แ ต่ วั น ร า ย ง า น ผ ล แ ล ะ เ ส น อ
ความเห็นดั งกล่าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

องค์การบริหาร
ส่วนต าบล 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหารองค์การ
บริหารส่วนต าบล

วังสามัคคี 

สภาองค์การ
บริหารส่วน

ต าบลวังสามัคค ี

รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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ส่วนท้องถิ่นรวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลอง
ใช้เพ่ือปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริง
หรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่เป็นจริงต่อไป  

  4.1  กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 
ก าหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  4.1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวังสามัคคีอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
    2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสที่ผ่านมาทุก
ครั้ง 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีภายในเดือนธันวาคม เพ่ือให้ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี
เสนอสภาองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
  4.1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ที่ได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 
  4.1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือที่มีอยู่จริงใน
องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีมาปฏิบัติงาน 
  4.1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการที่เป็นโครงการในรอบปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและที่ผ่านมา โครงการที่ต่อเนื่องจากปีงบประมาณที่ผ่าน
มา 
  4.1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิต
หรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีซึ่งสามารถวัด
ได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนที่ จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  4.1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือสิ่งที่ประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 

  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นที่จะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึง
อ าเภอโพนทองและจังหวัดร้อยเอ็ดด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์
รวมของจังหวัดเดียวกัน  

  4.2  ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 
ก าหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  4.2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
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    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  4.2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าที่ บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความต้องการ 
ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

  4.3  ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี
ก าหนดเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  4.3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น โครงการจัดงาน
ประเพณบีุญบั้งไฟ (จะใช้การทดสอบและการวัดอย่างไร) โครงการจัดกิจกรรมวันผู้สูงอายุ (จะใช้การทดสอบและการ
วัดอย่างไร) เป็นต้น 

  4.3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เดี่ยว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-formal 
interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์
แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

   4.3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ใช้การสังเกตเพ่ือเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ต าบลวังสามัคคีมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมี
ส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับ
ประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant 
observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี   

  4.3.4 การส ารวจ (surveys) ในที่นี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบลวังสามัคคี คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีจะมีการบันทึกการส ารวจ และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 
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  4.3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี 

5. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 

  5.1 ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

  5.2 ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งในปัจจุบัน
และอนาคต 

  5.3 ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  5.4  สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่
จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความเชื่อถือ
และการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 

  5.5  กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 

  5.6  การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีสามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลใน
การพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง 
ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  

  5.7  ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/
ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลวังสามัคคีเกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

  5.8  สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลวังสามัคคี/องค์การบริหารส่วนต าบลวัง
สามัคคี 
 
 
 
 

7 



 

ส่วนที่ 2  การติดตามและประเมินผล 
---------------- 

2.1  สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

    2.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) 
     1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีเป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ก าหนด
ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ. 2561 – 2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี  ที่
ก าหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ
จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด อ าเภอโพนทอง และแผนชุมชนต าบลวังสามัคคี  
     1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคค ีมีรายละเอียด ดังนี้ 
       1) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 
        ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านเศรษฐกิจ 
        ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านสังคม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 3  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
        ยุทธศาสตร์ที่ 4  ด้านแหล่งน้ า 
        ยุทธศาสตร์ที่ 5  ด้านการเมืองการบริหาร 
        ยุทธศาสตร์ที่ 6  ด้านสาธารณสุข 
        ยุทธศาสตร์ที่ 7  ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
        ยุทธศาสตร์ที่ 8  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       2) วิสัยทัศน์  
        ““ต าบลน่าอยู่ หมู่บ้านสามัคคี วิถีพอเพียง”” 

  2.1.2   โครงการแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 - 2565  
 สรุปผลโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (รวมแผนพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มเติมและแก้ไข) 

 การจัดท างบประมาณโดยน าโครงการในแผนมาจัดท าข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร ์
โครงการ
ในแผน  

โครงการ 
(จ านวน) 

งบประมาณ 
(ตาม

ข้อบัญญัติ) 

คิดเป็นร้อย
ละของแผน 

1. ด้านเศรษฐกิจ 32 - - 0 
2. ด้านสังคม 77 13 10,405,400 2.33 
3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 163 20 2,756,000 3.58 
4. ด้านแหล่งน้ า 64 5 654,000 0.9 
5. ด้านการเมืองการบริหาร 92 30 1,599,685 5.38 
6. ด้านสาธารณสุข 35 6 1,007,500 1.08 
7. ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 64 11 2,224,130 1.97 
8. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 31 2 60,000 0.36 

รวม 558 87 18,706,725 15.59 
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2.2  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
    2.2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
    1)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาระบบคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์
ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ ซึ่งก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบล
วังสามัคคี ด าเนินการในเรื่อง 
     (1) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง อาทิ พัฒนาระบบรถไฟให้เป็นโครงข่ายหลักในการ
เดินทางและขนส่งของประเทศ พัฒนาโครงข่ายถนน พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ และพัฒนาระบบขนส่งทางน้ า  
    (2) การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง อาทิ การพัฒนาอุตสาหกรรมต่อเนื่องที่เกิดจากการ
ลงทุนด้านโครงสร้างพื้นฐาน และพัฒนาการบริหารจัดการในสาขาขนส่ง  
    (3) พัฒนาระบบโลจิสติกส์ อาทิ พัฒนาและยกระดับมาตรฐานระบบการบริหารจัดการโลจิ
สติกส์และโซ่อุปทานให้ได้มาตรฐานสากล และพัฒนาและยกระดับมาตรฐานการอ านวยความสะดวกทางการค้า  
    (4) พัฒนาด้านพลังงาน อาทิ จัดหาพลังงานให้เพียงพอและสร้างความมั่นคงในการผลิต
พลังงาน เพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการ การผลิต และการใช้พลังงานทดแทนและพลังงานสะอาด  
    (5) พัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล อาทิ พัฒนาและปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานโทรคมนาคมของ
ประเทศให้ทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างมูลค่าเพ่ิมทางธุรกิจ และ  
    (6) พัฒนาระบบน้ าประปา อาทิ พัฒนาระบบน้ าประปาให้ครอบคลุมและทั่วถึง และการ
บริหารจัดการการใช้น้ าอย่างมีประสิทธิภาพและการสร้างนวัตกรรม  
     ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 และจังหวัด
ร้อยเอ็ด ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า เสริมสร้างการอ านวยความสะดวกและลดอุปสรรค เพ่ือสร้างการเติบโตทาง
เศรษฐกิจพัฒนาระบบโลจิสติกส์และการขนส่งเพ่ือเชื่อมโยงอาเซียนและสากล ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ 
ประตูการเชื่อมโยงอาเซียนสู่สากล ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลวังสามัคคีสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้าน
การพัฒนาระบบคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 

     2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การสร้างสังคมหน้าอยู่ รู้รักสามัคคี และพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์ ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ด้านที่ 3 
การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน และด้านที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและ
พัฒนาศักยภาพมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเป็นธรรม ลดความเลื่อมล้ าในสังคม ซึ่งก าหนดให้องค์การ
บริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ด าเนินการในเรื่อง ดังนี้ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 1  
     (1) ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรม
ที่พึงประสงค์ อาทิ ส่งเสริมให้มีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและนอกห้องเรียนที่สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
ความมีระเบียบวินัย และจิตสาธารณะ  
     (2) พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะ ความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
อาทิ ส่งเสริมเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาทักษะทางสมองและทางสังคมที่เหมาะสม เด็กวัยเรียนและวัยรุ่นมีทักษะการ
คิดวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ  
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     (3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการ
สถานศึกษาขนาดเล็กให้มีการจัดทรัพยากรร่วมกันให้มีขนาดและจ านวนที่เหมาะสม ปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ในชุมชนให้
เป็นแหล่งเรียนรู้เชิงสร้างสรรค์และมีชีวิต  
     (4) ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ อาทิ 
ส่งเสริมให้มีกิจกรรมทางสุขภาพและโภชนาการที่เหมาะสมกับวัย ปรับปรุงมาตรการทางกฎหมายและภาษีในการ
ควบคุมผลิตภัณฑ์ที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพ  
     (5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐและปรับระบบการเงินการ
คลังด้านสุขภาพ อาทิ ปรับระบบบริหารจัดการทรัพยากรร่วมกันระหว่างสถานพยาบาลทุกสังกัดในเขตพ้ืนที่สุขภาพ  
     (6) พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย อาทิ ผลักดัน
ให้มีกฎหมายการดูแลผู้สูงอายุระยะยาว และ  
     (7) ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง อาทิ ก าหนด
มาตรการดูแลครอบครัวที่เปราะบาง และส่งเสริมสถาบันการศึกษาให้เป็นแหล่งบริการความรู้ทางวิชาการที่ทุกคน
เข้าถึงได ้
     ยุทธศาสตร์ที่ 2  
     (1) การเพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดสามารถเข้าถึง
บริการที่มีคุณภาพของรัฐและมีอาชีพ อาทิ ขยายโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่เด็กและเยาวชนที่ด้อย
โอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยให้การดูแลนักเรียนที่ครอบคลุมตั้งแต่การสร้างรายได้ของครัวเรือน สนับสนุน
ค่าเดินทางไปยังสถานศึกษา ให้ทุนการศึกษาต่อระดับสูง  
     (2) การกระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มี
คุณภาพให้ครอบคลุมและทั่วถึง อาทิ บริหารจัดการการให้บริการสาธารณสุขที่มีคุณภาพให้ครอบคลุมทุกพ้ืนที่ ผ่าน
การพัฒนาระบบส่งต่อผู้ป่วยทั้งในระดับจังหวัด ภาค และระดับประเทศให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น และ  
     (3) เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนและการสร้างความเข้มแข็ง
การเงินฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน
ที่ดินและทรัพยากรภายในชุมชน อาทิ สนับสนุนการให้ความรู้ในการบริหารจัดการทางการเงินแก่ชุมชนและ
ครัวเรือน การปรับองค์กรการเงินของชุมชนให้ท าหน้าที่เป็นสถาบันการเงินในระดับหมู่บ้าน/ต าบลที่ท าหน้าที่ทั้งการ
ให้กู้ยืมและการออม และจัดตั้งโครงข่ายการเงินฐานรากโดยมีธนาคารออมสินและธนาคารเพ่ือการเ กษตรและ
สหกรณ์เป็นแม่ข่าย 
     ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 และจังหวัด
ร้อยเอ็ด ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างชุมชนให้น่าอยู่ มีความมั่นคง 
และเป็นธรรม ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ พัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่อย่างยั่งยืน ซ่ึงองค์การบริหารส่วนต าบล
วังสามัคคีได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็น
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างสังคมหน้าอยู่ รู้รักสามัคคี และพัฒนาทรัพยากร
มนุษย ์
     3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การส่งเสริมภาคการเกษตรและเศรษฐกิจฐานรากให้
เข้มแข็งและยั่งยืน ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่
ยุทธศาสตร์ด้านที่ 2 การสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน ซึ่งก าหนดให้
องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ด าเนินการในเรื่อง ดังนี้  
     (1) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม ทั้งในด้านการคลัง อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดแผนงานโครงการ การจัดสรรงบประมาณ การบริหาร และการตรวจสอบกระบวนการงบประมาณ และด้าน
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การเงิน อาทิ เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาดเงินและตลาดทุนให้สามารถ
สนับสนุนการขยายตัวทางเศรษฐกิจ และ  
     (2) การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ 
มุ่งเน้นการสร้างความเชื่อมโยงของห่วงโซ่มูลค่าระหว่างภาคเกษตร อุตสาหกรรม บริการ และการค้าการลงทุน เพ่ือ
ยกระดับศักยภาพในการแข่งขันของประเทศ โดยยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน  ต่อ
ยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพ่ือยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง วาง
อนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ ปรับปรุง
แก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอ านวยความสะดวกด้านการค้าการลงทุน 
     ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 และจังหวัด
ร้อยเอ็ด ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า เพ่ิมรายได้จากการเกษตรเพ่ิมขึ้น สร้างความมั่นคงให้กับเกษตรกร มี
ผลิตภัณฑ์เกษตร / ผลิตภัณฑ์เกษตรแปรรูปที่มีมาตรฐานและมีมูลค่าสูง ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์ ยกระดับ
มาตรฐานการเกษตรและต่อยอดเพ่ือเพ่ิมมูลค่า ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็นยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์
ที่ 3 ด้านการส่งเสริมภาคการเกษตรและเศรษฐกิจฐานรากให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

     4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน การบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล ของ
องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ได้แก่ยุทธศาสตร์ด้านที่ 6 การปรับ
สมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย ซึ่งก าหนดให้องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ด าเนินการในเรื่อง ดังนี้  
     (1) ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มี
ความโปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า  
     (2) ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการ
คลังภาครัฐ เพ่ือให้การจัดสรรและการใช้จ่ายมีประสิทธิภาพ  
     (3) เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล เพ่ือให้
ประชาชนและภาคธุรกิจได้รับบริการที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐาน และอ านวยความสะดวก ตรงตามความต้องการ  
     (4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพ่ือให้
ประชาชนได้รับการบริการอย่างมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง  
     (5) ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส 
และยุติธรรม และ  
     (6) ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้อง
กับข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ 
     ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 2 และจังหวัด
ร้อยเอ็ด ที่ได้ก าหนดเป็นเป้าประสงค์ว่า เพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างชุมชนให้น่าอยู่ มีความมั่นคง 
และเป็นธรรมตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์ พัฒนาเมืองและชุมชนน่าอยู่อย่างยั่งยืน ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบล
วังสามัคคีได้ก าหนดให้ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีสอดคล้องเชื่อมโยงกันในประเด็น
ยุทธศาสตร์ดังกล่าว ซึ่งปรากฏตามยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการบริหารจัดการภาครัฐตามหลักธรรมาภิบาล 
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ส่วนที่ 3  ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมินผล 
----------------- 

3.1 การวางแผน 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ได้จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ตามกระบวนการที่
บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การ
ประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพ้ืนที่ ก่อนน ามาจัดท า
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ต่อไป 
     องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) โดยไดก้ าหนด
โครงการที่จะด าเนินการตามยุทธศาสตร์ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ 

.ด้านเศรษฐกิจ 31 7,980,000 31 7,980,000. 32 8,000,000. 32 8,000,000 32 8,000,000 

ด้านสังคม 45 15,090,000 68 17,890,000 77 16,240,000 77 16,170,000 77 16,240,000. 

ด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 42 72,666,909 87 353,148,909 161 375,698,909 163 376,718,909 163 376,718,909 

ด้านแหล่งน้ า 22 47,810,307 56 799,610,307 64 901,360,307 64 901,474,307 64 901,474,307 

ด้านการเมืองการ
บริหาร 

55 13,290,000 73 18,110,000. 87 19,290,000 92 19,445,000 92 19,455,000 

ด้านสาธารณสุข 29 3,880,000 30 3,980,000 33 4,375,000 35 4,595,000 35 4,595,000. 

.ด้านการศกึษาด้าน
ศาสนาและวัฒนธรรม 

49 9,900,000 60 10,530,000 62 10,580,000 64 10,630,000 64 10,630,000 

.ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

28 12,920,000 31 13,520,000 31 13,520,000 31 13,520,000 31 13,520,000 

รวม 301 183,537,216 436 1,224,769,216 547 1,349,064,216 558 1,350,553,216 558 1,350,633,216 

 
3.2 การจัดท างบประมาณ 
 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2565 โดยมี
โครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2565  จ านวน 87 โครงการ งบประมาณ 18,706,725 บาท 
สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

.ด้านเศรษฐกิจ - - 

ด้านสังคม 13 10,405,400.00 

ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 20 2,756,000.00 

ด้านแหล่งน้ า 5 654,000.00 
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ด้านการเมืองการบริหาร 30 1,599,695.00 

ด้านสาธารณสุข 6 1,007,500.00 

.ด้านการศึกษาด้านศาสนาและวัฒนธรรม 11 2,224,130.00 

.ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 2 60,000.00 

รวม 87 18,706,725.00 

 
 
3.3 การใช้จ่ายงบประมาณ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี มีการใช้จ่ายงบประมาณในการด าเนินโครงการตามข้อบัญญัติ
งบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา รวม 84 โครงการ จ านวนเงิน 18 ,656,330 บาท มีการ
เบิกจ่ายงบประมาณ จ านวน 84 โครงการ จ านวนเงิน 17,273,316 ล้านบาท สามารถจ าแนกตามยุทธศาสตร์ ได้
ดังนี้ 
 รายละเอียดโครงการในข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ที่มี
การก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา มีดังนี้ 
 

  ยุทธศาสตร์ ชื่อโครงการตามแผน 
งบตาม

ข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติ 

ลงนามสัญญา เบิกจ่าย คงเหลือ 

1. ด้านสังคม เบี้ยยังชีพผู้สูงอาย ุ 8,112,000.00 7,975,700.00 7,975,700.00 136,300.00 

2. 
ด้านสังคม โครงการอบรมเพื่อ

พัฒนาศักยภาพกลุ่ม
อาชีพสตร ี

30,000.00 24,700.00 24,700.00 5,300.00 

3. 

ด้านสังคม ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

90,000.00 35,700.00 35,700.00 54,300.00 

4. 
ด้านสังคม โครงการกองทุน

หลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนท่ี 

170,000.00 170,000.00 170,000.00 0.00 

5. 
ด้านสังคม - ค่าใช้จ่ายในการจัดท า

เวทีประชาคม 
30,000.00 28,220.00 28,220.00 1,780.00 

6. 
ด้านสังคม ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม 
10,000.00 7,200.00 7,200.00 2,800.00 

7. ด้านสังคม เบี้ยยังชีพความพิการ 1,790,400.00 1,790,400.00 1,790,400.00 0.00 

8. ด้านสังคม เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส ์ 78,000.00 77,500.00 77,500.00 500.00 

9. 
ด้านสังคม - ค่าใช้จ่ายโครงการ

ฝึกอบรมซ้อมแผนระงับ
อัคคีภัย 

30,000.00 29,360.00 29,360.00 640.00 
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10. ด้านสังคม วัสดุคอมพิวเตอร ์ 20,000.00 9,650.00 9,650.00 10,350.00 

11. 
ด้านสังคม ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม 
10,000.00 7,200.00 7,200.00 2,800.00 

12. 
ด้านสังคม ค่าธรรมเนียมและ

ค่าลงทะเบียนสัมมนา
ต่างๆ 

15,000.00 8,600.00 8,600.00 6,400.00 

13. ด้านสังคม วัสดุส านักงาน 20,000.00 12,315.00 12,315.00 7,685.00 

14. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าซ่อมแซมลูกรังปรับ
เกลี่ยเรียบ บ้านโคก
สะอาด หมู่ที่ 2 

52,000.00 52,000.00 52,000.00 0.00 

15. 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง
ปรับเกลีย่เรยีบ บ้านวัง
ยาว หมู่ท่ี 8 (สายหนอง
ไฮ่) 

207,000.00 196,261.00 196,261.00 10,739.00 

16. 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าปรับปรุงคันดินพร้อม
ลงลูกรังปรับเกลีย่เรยีบ 
บ้านใหม่ยิ่งเจรญิ หมู่ที่ 
12 

213,000.00 210,281.00 210,281.00 2,719.00 

17. 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าก่อสร้างรางระบายน้ า
คอนกรีตเสริมเหล็ก
พร้อมวางท่อ บ้าน
วังม่วยเหนือ หมู่ที่ 1 

162,000.00 162,000.00 162,000.00 0.00 

18. 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าซ่อมแซมถนนลูกรัง
พร้อมปรับเกลี่ยเรียบ 
บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 1(
สายที1่) 

106,000.00 106,000.00 106,000.00 0.00 

19. 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าปรับปรุงคันดินพร้อ
ซ่อมแซมถนนลูกรังปรับ
เกรดตลอดสาย บ้าน
วังม่วยใต้ หมู่ที่ 3 

132,000.00 132,000.00 132,000.00 0.00 

20. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าปรับปรุงคันดินพร้อม
ลงลูกรังปรับเกลีย่เรยีบ 
บ้านโคกสะอาด หมู่ที่ 2 

159,000.00 151,402.00 151,402.00 7,598.00 

21. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการปรับปรุงอาคาร
ป้องกันและอาคารเกบ็
พัสด ุ

138,000.00 138,000.00 138,000.00 0.00 

22. 

ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบตัิ
ราชการอันเป็น
ประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

235,000.00 182,160.00 89,590.00 52,840.00 
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23. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

จัดซื้อซุ้มเฉลิมพระ
เกียรตไิฟเบอร์กลาส 
พร้อมติดตั้ง 

190,000.00 190,000.00 190,000.00 0.00 

24. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ 160,000.00 159,490.00 159,490.00 510.00 

25. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

วัสดุส านักงาน 20,000.00 17,360.00 17,360.00 2,640.00 

26. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

264,000.00 221,979.20 163,119.20 42,020.80 

27. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

264,000.00 221,979.20 163,119.20 42,020.80 

28. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

วัสดุคอมพิวเตอร ์ 20,000.00 16,800.00 16,800.00 3,200.00 

29. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

264,000.00 221,979.20 163,119.20 42,020.80 

30. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ตู้เก็บเอกสาร 8,000.00 4,500.00 4,500.00 3,500.00 

31. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุ๊ค 

22,000.00 22,000.00 22,000.00 0.00 

32. 
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

โครงการซ่อมแซมฝาย
คอนกรีตเสริมเหล็กล า
ห้วยบ้าน หมู่ที่ 7 

120,000.00 112,150.00 112,150.00 7,850.00 

33. 
ด้านแหล่งน้ า ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม 
100,000.00 88,343.66 88,343.66 11,656.34 

34. 
ด้านแหล่งน้ า ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม 
100,000.00 88,343.66 88,343.66 11,656.34 

35. ด้านแหล่งน้ า วัสดุก่อสร้าง 250,000.00 249,577.00 249,577.00 423.00 

36. 
ด้านแหล่งน้ า วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ

การแพทย์ 
150,000.00 140,000.00 140,000.00 10,000.00 

37. ด้านแหล่งน้ า เครื่องสูบน้ าแบบจุ่ม 54,000.00 54,000.00 54,000.00 0.00 

38. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุยานพาหนะและ
ขนส่ง 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

39. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

- ค่าธรรมเนยีมและ
ค่าลงทะเบียนสัมมนา
ต่างๆ 

30,000.00 20,300.00 20,300.00 9,700.00 

40. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

- ค่าจ้างเหมาบริการ 126,000.00 124,980.00 124,980.00 1,020.00 

41. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

เครื่องปรับอากาศ 28,600.00 27,800.00 27,800.00 800.00 
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42. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ติดตั้งกล้องวงจรปดิ 175,000.00 175,000.00 175,000.00 0.00 

43. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุเครื่องแต่งกาย 3,000.00 3,000.00 3,000.00 0.00 

44. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุเครื่องดับเพลิง 24,000.00 24,000.00 24,000.00 0.00 

45. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

- ค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมซ้อมแผนระงับ
อัคคีภัย 

30,000.00 29,360.00 29,360.00 640.00 

46. 

ด้านการเมืองการ
บริหาร 

โครงการจดัตั้งศูนย์
ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

47. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุคอมพิวเตอร ์ 34,700.00 34,700.00 34,700.00 0.00 

48. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ
การแพทย์ 

201,000.00 191,600.00 191,600.00 9,400.00 

49. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าใช้จ่ายโครงการ
ฝึกอบรมชุดปฏิบัติการ
จิตอาสาภัยพิบัต ิ

140,000.00 133,250.00 133,250.00 6,750.00 

50. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าจ้างเหมาจดัท าเวป
ไซต ์

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

51. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุส านักงาน 30,000.00 26,240.00 26,240.00 3,760.00 

52. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

เครื่องคอมพิวเตอร์
โน๊ตบุุุค 

22,000.00 22,000.00 22,000.00 0.00 

53. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุงานบ้านงานครัว 70,000.00 53,185.00 53,185.00 16,815.00 

54. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่ 40,000.00 6,060.00 6,060.00 33,940.00 

55. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

คอมพิวเตอร์โนต้บุ๊ก 44,000.00 44,000.00 44,000.00 0.00 

56. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

100,000.00 29,950.00 29,950.00 70,050.00 

57. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุคอมพิวเตอร ์ 31,000.00 30,556.00 30,556.00 444.00 

58. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

- ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

80,000.00 70,946.00 70,946.00 9,054.00 
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59. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

- ค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการ 

40,000.00 25,776.00 25,776.00 14,224.00 

60. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

80,000.00 67,070.00 67,070.00 12,930.00 

61. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

อุดหนุนส่วนราชการใน
การจัดงานรัฐพิธี 

10,000.00 10,000.00 10,000.00 0.00 

62. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

29,000.00 19,720.00 19,720.00 9,280.00 

63. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

วัสดุส านักงาน 60,000.00 22,983.00 22,983.00 37,017.00 

64. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

100,000.00 29,950.00 29,950.00 70,050.00 

65. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

ตู้เก็บเอกสาร 9,000.00 9,000.00 9,000.00 0.00 

66. 
ด้านการเมืองการ
บริหาร 

เครื่องคอมพิวเตอร์ All 
In one ส าหรับงาน
ส านักงาน 

17,000.00 17,000.00 17,000.00 0.00 

67. 
ด้านสาธารณสุข รายจ่ายเพื่อให้ไดม้าซึ่ง

บริการ 
547,500.00 547,500.00 547,500.00 0.00 

68. 
ด้านสาธารณสุข วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ

การแพทย์ 
40,000.00 19,970.00 19,970.00 20,030.00 

69. 
ด้านสาธารณสุข วัสดุวิทยาศาสตร์หรือ

การแพทย์ 
40,000.00 19,970.00 19,970.00 20,030.00 

70. 
ด้านสาธารณสุข โครงการพระราชด าริ 

ด้านสาธารณสุข 
240,000.00 240,000.00 240,000.00 0.00 

71. 
ด้านสาธารณสุข - ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์

ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบา้ 

60,000.00 59,790.00 59,790.00 210.00 

72. 
ด้านสาธารณสุข ค่าบ ารุงรักษาและ

ซ่อมแซม 
80,000.00 7,200.00 7,200.00 72,800.00 

73. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

อุดหนุนโรงเรียนในเขต
รับผิดชอบ 

1,252,000.00 1,190,000.00 1,190,000.00 62,000.00 

74. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

50,000.00 16,900.00 16,900.00 33,100.00 

75. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- ค่าบอกรับวารสาร
สิ่งพิมพ์ ต่างๆ 

60,000.00 6,597.50 6,597.50 53,402.50 
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76. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

วัสดุกีฬา 90,000.00 89,872.00 89,872.00 128.00 

77. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ค่าใช้จ่ายในโครงการ
สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ
บริหารสถานศึกษา 

619,630.00 611,480.00 611,480.00 8,150.00 

78. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- ค่าใช้จ่ายในโครงการ
ทอดเทียนพรรษา 

50,000.00 50,000.00 50,000.00 0.00 

79. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

วัสดุส านักงาน 20,000.00 19,830.00 19,830.00 170.00 

80. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ค่าบ ารุงรักษาและ
ซ่อมแซม 

18,000.00 12,500.00 12,500.00 5,500.00 

81. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

วัสดุคอมพิวเตอร ์ 10,000.00 9,930.00 9,930.00 70.00 

82. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

รายจ่ายเกี่ยวกับการ
รับรองและพิธีการ 

50,000.00 16,900.00 16,900.00 33,100.00 

83. 
.ด้านการศึกษาด้าน
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

ตู้เก็บเอกสาร 4,500.00 4,500.00 4,500.00 0.00 

84. 

.ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

- ค่าใช้จ่ายในโครงการ
ปลูกต้นไม้เพื่อ
เทิดพระเกยีรติวันแม่
แห่งชาติ 

30,000.00 10,950.00 10,950.00 19,050.00 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
------- 

4.1 รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี 2565  องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี โพนทอง จ.ร้อยเอ็ด 
 

 การจัดท างบประมาณโดยน าโครงการในแผนมาจัดท าข้อบัญญัติ 

ยุทธศาสตร ์
โครงการ
ในแผน  

โครงการ 
(จ านวน) 

งบประมาณ 
(ตาม

ข้อบัญญัติ) 

คิดเป็นร้อย
ละของแผน 

1. ด้านเศรษฐกิจ 32 - - 0 
2. ด้านสังคม 77 13 10,405,400 2.33 
3. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 163 20 2,756,000 3.58 
4. ด้านแหล่งน้ า 64 5 654,000 0.9 
5. ด้านการเมืองการบริหาร 92 30 1,599,685 5.38 
6. ด้านสาธารณสุข 35 6 1,007,500 1.08 
7. ด้านการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 64 11 2,224,130 1.97 
8. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 31 2 60,000 0.36 

รวม 558 87 18,706,725 15.59 
 

 สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ลับ
ดบั

ที ่

รายการ 

โค
รง

กา
ร 

งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ 
(84 โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อย
ละของ
ข้อบัญญัติ 

1 บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  

558 1,350,553,216 

15.05 96.55 96.55 
2 จัดท าแผนการด าเนินงาน 87 18,706,725 
3 ตั้งในข้อบัญญัติ

งบประมาณ 
87 18,706,725 

4 สามารถด าเนินการได ้ 84 17,273,316.42 
 
 สรุปผล จ านวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น 558 โครงการ น าโครงการมาบรรจุในข้อบัญญัติ 87 
โครงการ คิดเป็น ร้อยละ 15.59 มีการเบิกจ่ายงบประมาณ 84 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 15.05 
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ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม 
 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา จะต้องมีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น ด าเนินการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น ในระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งต าบล
เนื่องจากในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลนั้นมีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วน
ต าบลและเขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซึ่งกันและกันกับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิด
มากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน 
โดยผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมมีดังนี้ 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
 เป็นการตรวจสอบประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกท่ีมีผลกระทบต่อท้องถิ่น 
เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม สิ่งแวดล้อม วิเคราะห์เพ่ือให้เกิดการบูรณาการ 
(integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์สภาพ
ภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องด าเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึน ซึ่งมี 

รายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
 1. โอกาส (O : Opportunity) 
 1) มีองค์กรภาครัฐอยู่ใกล้พ้ืนที่ เช่น อ าเภอ เกษตรอ าเภอ ปศุสัตว์อ าเภอ ศูนย์ประสานงาน 
องค์การบริหารส่วนจังหวัด โรงพยาบาล สาธารณสุขอ าเภอ เป็นต้น 
 2) มีสถานศึกษาระดับประถมในพ้ืนที่ 
 3) มีเส้นทางคมนาคมสะดวก สามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ 
 4) มีระบบบริการพ้ืนฐานจากหน่วยงานเอกชนและรัฐวิสาหกิจ   
 5) ได้รับการสนับสนุนจากรัฐบาล   
 6) มีศูนย์ด ารงธรรมระดับอ าเภอ ระดับท้องถิ่น 
 2. อุปสรรค (T : Threat) 
 1) อยู่ไกลจากจังหวัด ท าให้ใช้เวลานานในการติดต่อกับจังหวัด 
 2) บริการทางภาครัฐหลายอย่างยังเข้าไม่ถึง เช่น การขออนุญาตใบขับขี่ 
 3) ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี เป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง มีงบประมาณ
จ ากัดเมื่อเทียบกับภารกิจหน้าที่ต่างๆ ตามกฎหมายที่ก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
ตามกฎหมายอื่น ตามภารกิจถ่ายโอนฯ ตามนโยบายท้องถิ่น นโยบายจังหวัดและนโยบายรัฐบาล 

ผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน 

 เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น  ปัจจัยใดเป็นจุดแข็ง
หรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดข้ึนได้ ซึ่งการ
ติดตามและประเมินผลโดยก าหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน โดยคณะกรรมการได้ด าเนินการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในโดยวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือวิเคราะห์ถึงจุดแข็ง
และจดุอ่อน โอกาส ข้อจ ากัด ซึ่งมีรายละเอียดผลการวิเคราะห์ดังนี้ 
 1. จุดแข็ง (S : Strength) 
 1) ประชาชน ผู้น าชุมชน มีความพร้อมที่จะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 
 2) ชุมชนเข้มแข็งได้รับการบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานครบถ้วน 
 3) ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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 4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง 
 5) มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนต าบลกับส่วนราชการในพ้ืนที่ 
 6) มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ 
 7) ผู้น าชุมชนให้ความร่วมมือในการพัฒนาท้องถิ่น 
 8) มีระบบประปาเพ่ิมขึ้นท าให้มีน้ าใช้อุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี 
 9) องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี มีศักยภาพเพียงพอที่รองรับการบริการสาธารณะและ 
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน 

 2. จุดอ่อน (W : Weakness) 
 1) คนในวัยท างาน คนหนุ่มสาวอพยพไปหางานท าในเมืองและต่างประเทศ 
 2) ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพ่ือด าเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของกลุ่มอาชีพ 
อย่างเข้มแข็ง 
 3) ไม่มีสถานประกอบกิจการขนาดใหญ่ ไม่มีโรงงานในพ้ืนที่ 
 4) ไม่มีตลาดสดที่ด าเนินการโดยองค์การบริหารส่วนต าบล 

ปัญหาและอุปสรรค 
 1) โครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจ าปี 2565 มีจ านวนมาก เมื่อเปรียบเทียบกับงบประมาณ
ขององค์การบริหารส่วนต าบลสี่หมื่นที่มีอยู่อย่างจ ากัด ท าให้ไม่สามารถด าเนินการโครงการได้ทุกโครงการ จึงท าให้
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนามีระดับความส าเร็จอยู่ในระดับต่ า 
 2) โครงการบางโครงการที่ได้รับการอนุมัติงบประมาณแล้ว แต่องค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีไม่
ด าเนินการ ดังนั้นอาจก่อให้เกิดความเสียหายหรือประชาชนไม่ได้รับประโยชน์อย่างท่ัวถึงและเพียงพอ 
 3) การประมาณการราคากลางโครงการมีความคลาดเคลื่อน 

ข้อเสนอแนะ 
 1) ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ควรน าโครงการที่เป็นปัญหาและความต้องการของประชาชนที่
ต้องการแก้ไขเร่งด่วนมาบรรจุไว้เท่าที่จ าเป็นเพื่อจัดสรรงบประมาณด าเนินการได้อย่างครบถ้วนทุกโครงการ 
 2) ในการด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคี ควรบรรจุโครงการที่มี
ความส าคัญและจ าเป็นที่ต้องด าเนินการ ควรจัดเรียงล าดับความส าคัญ และให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น มองการพัฒนาในภาพรวม เพ่ือให้เกิดประโยชน์กับประชาชนส่วนใหญ่และต้องสอดคล้องกับ
วงเงินงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลวังสามัคคีที่สามารถอนุมัติงบประมาณให้ด าเนินการได้ 
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